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Descripción. 

Profesional en Administración 

Turística y Hotelera, con 

conocimiento de computación a 

nivel intermedio, idioma inglés nivel 

avanzado y deseo de superación 

profesional con capacidad para el 

logro de metas establecidas. 

Dejando en alto mi ciudad y 

aportando mis conocimientos en la 

sociedad  

Confiable, alto sentido de 

responsabilidad, preocupación por 

la Honradez, Humildad, orden y con 

experiencia en el trabajo y aun con 

deseo de adquirir y aprender más y 

ganas de trabajar en equipo. 

 

 

Habilidades/ Conocimientos. 

Formación Profesional  

Experiencia Profesional. 



 

I. DATOS GENERALES 

NOMBRES  :  SULITA IBETH  

APELLIDOS  :  NOLORBE PUGA 

ESTADO CIVIL        :  SOLTERA 

FECHA DE NAC.   :  08 DE JUNIO DE 1987 

LUGAR DE NAC.  : PUCALLPA  

DIRECCIÓN  :          Jr. comandante Suarez N° 1308 

IDENTIFICACIÓN :          DNI. Nº 44323189 

RUC                                 :         10443231892 

EMAIL   :         movistariby@gmail.com 

CELULAR             :          959010838 

II. FORMACIÓN ACADÉMICA PROFESIONAL 

2.1. Formación de Postgrado: 

a) INSTITUCIÓN           : UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI 

       NIVEL FORMATIVO : EGRESADO DE LA MAESTRIA EN “GESTIÓN EDUCATIVA” 

       FECHA                      : Desde abril del 2019 hasta noviembre del 2020. 

2.2. Formación de Pre Grado: 

b) INSTITUCIÓN     : UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANU  “HERMILIO VALDIZÁN” 

       NIVEL FORMATIVO : BACH EN TURISMO Y HOTELERÍA  

       FECHA                      : Desde  el (2007 – 2011)      

2.3. Educación Básica. 

SECUNDARIA : I.E. C.E.M.B.A “CENTRO EDUCATIVO DEL BARRIO EL  

                                       ARENAL Nº 64016(2000 – 2004) 

PRIMARIA : I.E. Nº 64016” CEMBITA” – PUCALLPA (1994-1999) 

III. CAPACITACIONES EN FORMACION CONTINUA AFINES A LAS 

UNIDADES  DIDÁCTICAS 

a) INSTITUCIÓN : COORPORACION DEL DESARROLLO PERSONAL. 

TEMA               :  ORGANIZACIÓN DE EVENTOS. 

FECHA            : 21 de Enero al 23 de Febrero del 2022 

Horas              :  120 horas. 

b) INSTITUCIÓN:    CENTRO DE ESTUDIOS PROFESIONALES MURRIET     

TEMA               : DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE HOTELES Y RESTAURANTES 

FECHA            :  Desde el 03/09/2020  al 04/11/2020 

Horas              :  220  horas Académicas 

………………………………………………………………………………………………….…. 

c) INSTITUCIÓN  : CENTRO DE FORMACION Y RENDIMIENTO EMPRESARIAL 

TEMA               :  CONSTITUCIÓN Y FORMALIZACIÓN DE EMPRESAS  

FECHA            : 22 y 23 de Marzo del 2022 

Horas              :  16 horas  

d) INSTITUCIÓN : CENTRO DE FORMACION EMPRESARIAL 



 

TEMA               :  FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS EMPRESARIALES 

FECHA            : 18,19 Y 20 DE marzo del 2022 

Horas              :  30 horas  

e) INSTITUCIÓN:    COORPORACION EDUCATIVA EN TURISMO – TURISMO LAB   

TEMA               :  DIRECCIÓN, GESTIÓN Y OPERACIÓN DE UNA AGENCIA DE VIAJES 

FECHA            :  Desde el 02 de marzo  al 30 de marzo del 2019 

Horas              :  15 horas Académicas. 

IV. OTROS PROGRAMAS DE FORMACIÓN CONTINUA, INCLUIDO 

TEMAS DE PEDAGOGÍA.  

a) INSTITUCIÓN          : COLEGIO DE PROFESORES DE AYACUCHO 

CURSO                    : QUECHUA BASICA 

FECHA                    :   27/01/21 AL  10/03/21 

HORAS                  :   130 horas Lectivas. 

b) INSTITUCIÓN: COORPORACION DEL DESARROLLO PERSONAL. 

TEMA               : Asistente Administrativo  

FECHA            : 09 de Diciembre al 16 de Febrero del 2021 

Horas              :  200 horas  

c) INSTITUCIÓN   :  COLEGIO DE PROFESORES DEL PERÚ 

     TEMA                :   APLICACIÓN DE INSTRUMENTO DE EVALUACIONA EVIDENCIAS  

                                   BAJO EL ENFOQUE POR COMPETENCIAS. 

             FECHA              :   Enero a Febrero del 2020 

HORAS             :   220 horas Académicas  

d) INSTITUCIÓN   :  UNIVERSIDAD CATÓLICA LOS ANGELES DE CHIMBOTE  

      CURSO             : MAESTROS EMPRENDEDORES RUMBO A LA EXELENCIA EDUCATIVA 

      FECHA             :   Desde el 20 de Diciembre del 2018 al 19 de enero del 2019 

      HORAS            :   150 horas Pedagógicas. 

d) INSTITUCIÓN   :  UNIVERSIDAD HERMILIO VALDIZAN 

     CURSO              : Analistas de Créditos y Gestor de cobranzas 

     FECHA             :   16/05/12 al 29/06/12 

     HORAS            :   120 horas Pedagógicas. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

a) INSTITUCIÓN   :  INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO  

                              EMILIA BARCIA BONIFFATTI  

TEMA               :  PSICOLOGIA INFANTIL, DESARROLLO DE CONDUCTAS   

                            RESPONSABLES 

FECHA              :   Desde Diciembre a Febrero del 2020 

HORAS             :   22 horas Académicas  

b) INSTITUCIÓN   :  MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IPARIA 

CURSO              : Elaboración de Derivados de la Lecha  

FECHA               :   Desde el 21/11/2019 al 22 /11/2019 



 

HORAS              :   20 horas Pedagógicas 

c) INSTITUCIÓN   :  MINISTERIO DE EDUCACION 

CURSO              :  PLANES DE ESTUDIOS POR COMPETENCIAS, CONCEPTO INICIAL. 

FECHA             :   Desde el 19 de abril al 09 de junio del 2019 

HORAS            :   50 horas Pedagógicas. 

d) INSTITUCIÓN   :  CONSULTORA PEDAGOGICA – CLAMELIQT CONSULTING  

CURSO              : FORTALECIMINETO DE CAPACIDADES A DOCENTES Y DIRECTIVOS  

                            DEL NIVEL SUPERIOR  

FECHA               :   Desde el 03/09/18 al 17 /09/18 

HORAS              :   50 horas Pedagógicas. 

……………………………………………………………………………………………………… 

❖ Otras Capacitaciones. 

a) INSTITUCIÓN: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ATALAYA. 

TEMA               :  Selección de Terrenos para construcción de estanques  

                             Piscícolas.  

FECHA            : 07 de octubre del 2022. 

Horas              :  16 horas  

b) INSTITUCIÓN  : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ATALAYA. 

TEMA               :  Evaluación Biométrica de peces Amazónicos.  

FECHA            : 09 de septiembre del 2022.  

Horas              :  16 horas  

c) INSTITUCIÓN  : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ATALAYA. 

TEMA               :  Proceso productivo de alimento balanceado.  

FECHA            : 18 al 22 de junio del 2022.   

Horas              :  16 horas  

d) INSTITUCIÓN: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ATALAYA. 

TEMA               :  tratamiento Post Cosecha.  

FECHA            : 20 de mayo del 2022.  

Horas              :  16 horas  

e) INSTITUCIÓN   :  IESTP” CARLOS LABORDE” 

CURSO             : TALLER DE PLAN DE MEJORA Y ELEMENTOS DE PLAN DE NEGOCIOS 

                               Y ESTRATEGICO DEL IESTP “CARLOS LABORDE”. 

FECHA                   :   23 y 24 de Abril 2016 

      HORAS                  :   9  horas  

❖ ESTUDIOS DE OFIMÁTICA 

a) INSTITUCIÓN   :  ESCUELA DE POSTGRADO TECNOLOGICO DE SENATI   

TEMA            :   PROGRAMA DE CAPACITACION PARA DOCENTES EN COMPETENCIAS  

                        DIGITALES BASICAS PARA EL SERVICIO DE EDUCACION SUPERIOR  

                              TECNOLOGICA NO PRESENCIAL  



 

FECHA              :   Desde el 24 de Julio al 28 de agosto del 2020 

HORAS             :   150 horas Académicas  

b) INSTITUCIÓN   :  IESTP” CARLOS LABORDE” 

TEMA                :   USO DE LAS HERRAMIENTAS DIGITALES TECNOLOGICAS DEL ZOOM 

FECHA              :   28 de Septiembre del 2020 

HORAS             :   4 horas Académicas  

a) INSTITUCIÓN   :  MINISTERIO DE EDUCACION 

CURSO              : INTRODUCCION AL USO DE LAS TIC EN EL PROCESOS DE  

                              APRENDIZAJE 

FECHA              :   Desde el 13 de Setiembre al 31 de octubre del 2017 

HORAS             :   24 horas Pedagógicas. 

c) INSTITUCIÓN   :  ESCUELA INTERNACIONAL DE GERENCIA- EIGER 

CURSO              : COMPUTACIÓN  E INFORMÁTICA. 

FECHA             :   Desde el 17 de Julio al 06 de octubre del 2006 

HORAS            :   120 horas Lectivas. 

❖ ESTUDIOS DE IDIOMA EXTRANJERO. 

a) INSTITUCIÓN          : UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI  

CURSO              : PORTUGUES BASICO  

FECHA             :   desde el 24 de agosto al 09 de diciembre del 2021 

HORAS            :   250 HORAS  

a) INSTITUCIÓN          : Grupo Infored Perú SACS 

CURSO              : INGLES BASICO-INTERMEDIO- AVANZADO. 

FECHA             :   desde el 03 de enero al 31 de diciembre del 2022 

HORAS            :   360 HORAS  

a) INSTITUCIÓN   :  ESCUELA INTERNACIONAL DE GERENCIA- EIGER 

CURSO             :  INGLES AMERICANO BÁSICO, INTERMEDIO Y AVANZADO 

FECHA             :   Desde el 02 de marzo del 2005 al 01 de octubre del 2006. 

HORAS            :   480 horas Pedagógicas. 

❖ ESTUDIOS DE LENGUA ORIGINARIA. 

a) INSTITUCIÓN          : COORPORACION DEL DESARROLLO PERSONAL. 

CURSO                    : QUECHUA INTERMEDIO I 

FECHA                    :   01/003/22 AL  21/04/22 

HORAS                  :   130 horas Lectivas. 

b) INSTITUCIÓN          : COORPORACION DEL DESARROLLO PERSONAL. 

CURSO                    : QUECHUA BASICA II 

FECHA                    :   07/12/21 AL  27/01/22 

HORAS                  :   130 horas Lectivas. 

c) INSTITUCIÓN          : COLEGIO DE PROFESORES DE AYACUCHO 

CURSO                    : LENGUA DE SEÑAS PERUANA - BASICO 

FECHA                    :   17/07/20 AL  28/08/20 



 

HORAS                  :   130 horas Lectivas. 

V. EXPERIENCIA LABORAL 

a. INSTITUCIÓN         :  Municipalidad Provincial de Atalaya. 
CARGO                         :  Asistente Administrativo - GDES 
PERIODO                      :  10 de mayo al 22 de diciembre  del 2022 
FUNCIONES                 :  

 
➢ Elaboración de Términos de referencia de los requerimientos de bienes y/o 

servicios del Proyecto Piscícola. a adquirir y servicios a contratar 
➢ Realizar el seguimiento de tramites documentarios de pago de proveedores y 

del personal del proyecto. 
➢ Organizar y controlar los acervos documentarios del personal administrativo, 

jefe y Supervisor del Proyecto  
➢ Recepcionar, ordenar y/o archivar todo tipo de documentos relacionados al 

Proyecto. 
➢ Organizar y administrar la distribución de los vales de combustible, semanal y 

mensualmente, del personal técnico de campo, jefe, especialista y supervisor 
del Proyecto.  

➢ Apoyar en los viajes de campos programados según el cronograma del proyecto 
para realizar la verificación de entrega de alimentos y alevinos de los 
beneficiarios del proyecto.  

➢ Apoyar en las promoción y ventas de los Pacos de los beneficiarios 
programados.  

➢ Administrar y organizar los documentos financieros correspondientes al 
proyecto tales como: boletas, facturas y comprobantes de pagos emitidos por 
los bienes y servicios correspondientes al proyecto.  

➢ Apoyar en la organización de Capacitación técnica, ferias y/o actividades para 
fortalecer a los beneficiarios, técnicos de campo y/o públicos en general, 
correspondiente a las actividades del proyecto. 

➢ Apoyar en todas las acciones que le encargue el jefe del Proyecto u otras 
actividades encargadas por la Gerencia de Desarrollo Económico y Social. 

 

b. INSTITUCIÓN         : Agencia de Viajes Aguaytía Travel Tours. 
CARGO                         : Agente de Viajes. 
PERIODO                      :  1 Enero al  30 de abril  del  2022 
FUNCIONES                 :  

➢ realizar actividades Comerciales en ventas de los Paquetes turísticos ruta: 
Padre Abad – Pucallpa. 

➢ Programar y Ejecutar las capacitaciones virtuales para el personal. 
➢ Asesorar al personal en elaboración de paquete turísticos, materiales de 

promoción turística y paquetes turísticos. 

➢ Elaboración de los itinerarios y Paquetes Turísticos según fechas festivas. 
➢ Asesoramiento en la documentación y trámites para los convenios y eventos 

organizados por la agencia de viajes.  
➢ Seguimiento de las actividades comerciales de la agencia de viajes. 
➢ Asesorar y representar a la agencia en reuniones de coordinación y eventos 

sociales.  

c. INSTITUCIÓN       : AA. VV. AGUAYTIA TRAVEL TOURS 
      CARGO                         : ASESORA EXTERNO  
      PERIODO                      : 01 /05/ 2017 AL 04/05 /2018 
      FUNCIONES                 :  
➢ Asesorar al personal en elaboración de paquete turísticos, materiales de 

promoción turístico y paquetes turísticos.} 



 

➢ Aplicar estrategias de marketing para la venta d ellos servicios que ofrece la 

agencia de viajes 

➢ Asesorar sobre el manejo y dirección de una agencia de viajes. 

➢ Realizar la documentación para promociones y/o convenios corporativos para 

la venta de paquetes turísticos. 

➢ Asesorar las técnicos de recepción y atención al cliente al personal de la AA.VV 

a. LUGAR                 : PUCALLPA 

      INSTITUCIÓN        : HOSTAL AREQUIPA.                                

      CARGO                  :    RECEPCIONISTA. 

      PERIODO               :   01de Enero 2012 – 31 de diciembre  del  2013 

      FUNCIONES         : 

➢ Realizar la recepción y reservas de las habitaciones adquiridas por las personas que 

ocupan las habitaciones.  

➢ Encargada de la Logística del hospedaje y área de la cocina. 

➢ Encargada de preparación de los pedidos (alimentos) del huésped. 

➢ Encargada realizar el cuadre de caja y registrarlo en el cuaderno de control. 

➢ Realizar las diversas actividades acordes con el área o las ordenes de mi jefe. 

b. LUGAR              : LIMA  

      INSTITUCIÓN           : RESTAURANTE –MARISCOS-  BUFFET                                  

      CARGO              : ENCARGADA DEL  BUFFET  SERVICE.   

      PERIODO                 :  20 de agosto  – 15 de diciembre  del  2012 

      FUNCIONES: 

➢ Supervisar y verificar que el menaje esté listo antes de la apertura del restaurante  

➢ Supervisar y verificar que los menús estén listo antes de la apertura del restaurante  

➢ Dar la bienvenida  y  atención correspondiente a los comensales  

➢ Reporte de los pedidos de Buffet delivery. 

➢ Abastecimiento en todo momento del buffet del día  

c. LUGAR              :  HUÁNUCO  

      INSTITUCIÓN           :  BANCO CONTINENTAL -BBVA. 

      CARGO              :  ANALISTA DE CREDITO Y GESTOR DE COBRANZA  

      PERIODO                 : 08 de  enero 2012 – 30 de julio del 2012 

      FUNCIONES: 

➢ realizar llamadas promocionando a los clientes y ofreciendo los productos financieros 

del banco ya sea por vía telefónicas o visitas en casa  

➢ Realizar los trámites y adjuntar los papeles necesarios  para otorgar el producto 

financiero a los clientes  

➢ Asesorar a los clientes que aceptaron adquirir los productos financieros 

➢  Asesorar y Acompañar a los clientes en los días de desembolsos 

5.2. Experiencia Laboral en Educación Superior. 

d. LUGAR                 :  ATALAYA – UCAYALI 

INSTITUCIÓN       : INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO  

                                 PUBLICO “ATALAYA” 

      CARGO                 :  DOCENTE DE INGLES / TRANSVERSALES.                   

      PERIODO              :  01  de abril  AL 31 de diciembre  del 2023 



 

      FUNCIONES         :   

➢ Apoyar en las actividades del examen de admisión 2023 de l  a institución.  

➢ Realizar los sílabos de las unidades didácticas de inglés y de empleabilidad, 

sesiones de aprendizaje y preparación de clases designadas para el periodo 

académico 2023-I y 2023- II en las especialidades de enfermería Técnica y 

Producción Agropecuaria.   

➢ Realizar la supervisión y asesoramiento de los alumnos que realizan su 

practicas preprofesionales en las instituciones designadas. 

➢ Apoyar en la participación y organización de los eventos Institucionales 

programadas en el año académico.  

d. LUGAR                    :  SEPAHUA  

      INSTITUCIÓN       : INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO  

                                        PUBLICO “CARLOS LABORDE” 

      CARGO                 : JEFE DE UNIDAD ACADEMICA y DOCENTE                    

      PERIODO              : 01 de enero AL 31 de diciembre  del 2021 

      FUNCIONES         :   

➢ Coordinar y realizar actividades académicas del Instituto de educación 

tecnológico “Carlos Laborde.” 

➢ Apoyar en la elaboración del cuadro de Horas, para el periodo lectivos 2020-I 

del IESTP CL. 

➢  Apoyar en todo momento las actividades administrativas y académicas con el 

área de dirección  

➢  Trabajas los documentos de Gestión Según Corresponda. 

➢  Realizar la documentación sobre temas académicos y admirativos atendiendo 

a las solicitudes de los estudiantes.  

➢ Realizar el distado de unidades didácticas en las cuatro especialidades, 

realizando la elaboración de los materiales correspondiente 

e. LUGAR          : SEPAHUA  

INSTITUCIÓN       : INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO  

                                PUBLICO “CARLOS LABORDE” 

CARGO                 : DOCENTE  y  SECRETARIA ACADEMICA                                  

PERIODO              : 01  de MARZO – 31 DICIEMBRE 2020  

FUNCIONES         :  

➢ Preparación de   sílabos, sesiones de aprendizaje, clases de los cursos a dictar 

en año lectivo 2020 – I y II en la especialidad de Guía Oficial de Turismo  

Administración de Empresas y Construcción Civil, utilizando las herramientas 

tecnológicos  para las clase remotas por el covid 19 



 

➢ Realizar el informe general de la situación académica de la carrera de las cuatro 

especialidades  

➢ Asesorar en la preparación de su informe de prácticas pre profesionales de los 

alumnos de Administración de Empresas y otros a los que se me designen. 

➢ Identificar, ordenar y rotular la Documentación y ordenar según  sea necesario  

➢ Archivar las fichas de matrícula del año escolar  

➢ Realizar la redacción del acta o acuerdos de la institución. 

➢ Realizar la documentación y formatos para las prácticas pre-profesionales. 

➢ Coordinar  con mi jefe inmediato e actualizar la documentación correspondiente  

➢ Elaborar y publicar el flujograma de los procesos administrativos  

➢ Elaborar y publicar rating de notas del ciclo académico 

➢ Llenara el acta de notas d cada ciclo académico  

➢ Realizar el informe general de la situación de los documentos académicos de la 

institución  

Realizar la base de datos del sistema REGISTRA – MINEDU 

f. LUGAR          : COLONIA DEL CACO  - IPARIA   

     INSTITUCIÓN       : INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO  

                                         PUBLICO “COLONIA DEL CACO” 2019 

     CARGO                 : SECRETARIA ACADEMICA - DOCENTE                                 

     PERIODO              : 02 de Enero – 31 DICIEMBRE 2019. 

     FUNCIONES         :  

➢ Identificar , ordenar y rotular la Documentación y ordenar según  sea necesario  

➢ Apoyar en la redacción  y entrega, de documentos al área o personal 

correspondiente  

➢ Ordenar ,recepcionar y llenar las nóminas de matricula 

➢ Archivar las fichas de matrícula del año escolar  

➢ Realizar la redacción del acta o acuerdos de la institución   

➢ Coordinar  con mi jefe inmediato e actualizar la documentación correspondiente  

➢ Elaborar y publicar el flujograma de los procesos administrativos  

➢ Elaborar y publicar rating de notas del ciclo académico 

➢ Llenara el acta de notas d cada ciclo académico  

➢ Preparación de   sílabos para el año académico de los cursos a dictar. 

➢ Preparación de sesiones de aprendizaje para las clases  

➢ Realizar el informe general de la situación de los documentos académicos de la 

institución  

g. LUGAR            : ATALAYA -  SEPAHUA  

     INSTITUCIÓN       : INSTITUTO DE EDUCACION PRIVADO “ TEC” 

     CARGO                 : DOCENTE  



 

     PERIODO              : 10 de enero del 2018  – 23 de marzo  del 2018  

     FUNCIONES         :  

➢ Preparación de   sílabos para el año académico de los cursos a dictar en año lectivo   en 

la especialidad de Administración de Hostelería.  

➢ Preparación de sesiones de aprendizaje para las clases en la especialidad de 

Administración de Hostelería. 

➢ Realizar el informe general de la situación académica de la carrera de Administración 

de Hostelería. 

➢  Enseñanza   de los cursos en la especialidad de Administración de Hostelería. 

Asesorar en la preparación de su informe de prácticas pre profesionales de los 

alumnos de Administración de Empresas y otros a los que se me designen. 

h. LUGAR            : ATALAYA -  SEPAHUA  

     INSTITUCIÓN       : INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO  

                                     PUBLICO “CARLOS LABORDE” 

     CARGO                 : DOCENTE  

     PERIODO              : 26  de MARZO – 31 DICIEMBRE 2018  

     FUNCIONES         :  

➢ Preparación de   sílabos para el año académico de los cursos a dictar en año lectivo   en 

la especialidad de Administración de Empresas y Construcción Civil 

➢ Preparación de sesiones de aprendizaje para las clases en la especialidad de 

Administración de Empresas y Construcción Civil 

➢ Realizar el informe general de la situación académica de la carrera de Administración 

de Empresas y Construcción Civil 

➢  Enseñanza   de los  cursos en la  especialidad de  Administración de Empresas y 

Construcción Civil. 

Asesorar en la preparación de su informe de prácticas pre profesionales de los 

alumnos de Administración de Empresas y otros a los que se me designen. 

i. LUGAR          : ATALAYA -  SEPAHUA  

 INSTITUCIÓN       : INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO  

                                 PÚBLICO “CARLOS LABORDE” 

      CARGO                 : DOCENTE  Y JEFE DE AREA   DE LA  

                                 ESPECIALIDAD DE GUIA OFICIAL DE TURISMO  

                                    

      PERIODO              : 28 DE MARZO – 31 DE DICIEMBRE 2017 -  

      FUNCIONES         :  

 

➢ Preparación de   sílabos para el año académico de los cursos a dictar en ese año  en la 

especialidad de Guía Oficial de Turismo  

➢ Preparación de sesiones de aprendizaje para las clases en la especialidad de Guía 

Oficial de Turismo  

➢ Gestionar Convenios Académicos para los alumnos de guía oficial de turismo  

➢ Realizar el informe general de la situación académica de la carrera de Guía Oficial de 

Turismo  , 



 

➢  Enseñanza   de los  cursos de la especialidad  de Guía Oficial de Turismo según el ciclo 

que corresponda   

➢ Asesorar en la preparación de sus informe de prácticas pre profesionales  de los 

alumnos de Guía Oficial de Turismo 

➢ Realizar planes de viajes o actividades académicas para fortalecer el aprendizaje de los 

alumnos de la especialidad de Guía Oficial de Turismo 

j. LUGAR               : PADRE ABAD – AGUAYTIA  

 INSTITUCIÓN       : INSTITUTO TECNOLÓGICO PRIVADO UCAYALI “I.T.U     

      CARGO                 : COORDINADORA  ACADEMICA Y DOCENTE - PADRE ABAD  

     PERIODO               :  20 Junio   – 31 de diciembre 2016 

    FUNCIONES          :  

➢ Encargada de realizar la Gestión  académicas  de las sedes en la provincia de Padre 

Abad  (Aguaytia, Neshuya y San Alejandro) ,del Instituto Superior Técnico Privada 

Ucayali – “ITU” 

➢ Realizar la Gestión de los procesos de contratación ,capacitación, supervisando y 

verificando de la enseñanza  de los docentes para dichas sede del instituto  

➢ Atención y disolución de dudas académicas(cursos de la malla curricular  y realización 

de prácticas pre-profesionales )de los alumnos de las especialidad de Administración 

de Servicios de Hostelería y Contabilidad  

➢ Coordinaciones  con empresas para la realización de las prácticas pre-profesionales  de 

nuestros alumnado en dichas sede 

➢ Realizar reuniones y coordinaciones con los docentes  para las capacitaciones de 

docentes en la preparación de sesiones , sílabos, llenado del registros  y envió a la sede 

central de Pucallpa  

➢ Docente de la especialidad de ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE HOSTELERIA 

según el ciclo académico que corresponde   

➢ Desempeñarme como docente en la dos especialidades del  curso del IDIOMA INGLES, 

en la sede  de Aguaytia  

➢ Coordinación de las actividades festivas con el alumnado según el calendario cívico  del 

instituto  y previa coordinación de la sede central en Pucallpa (fiesta de san juan ,. fiestas 

patrias ,semana técnica ,etc )  

k. LUGAR          : ATALAYA -  SEPAHUA  

INSTITUCIÓN       : INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO 

                                   PUBLICO “CARLOS LABORDE” 

      CARGO                 : JEFE DE UNIDAD ACADEMICA y DOCENTE 

                                    

      PERIODO              : 01 de marzo – 10 DE JUNIO  2016 

      FUNCIONES         : 

➢ Atención y disolución de dudas académicas de los alumnos de dicha  casa superior  

➢ Supervisar y guiar la preparación y entrega de sílabos , sesiones de aprendizaje   y 

documentos internos y externos según corresponda a mi área  

➢ Tomar decisiones según  sea necesario cuando el director se ausentaba por algunos 

compromisos y asistir a capacitaciones o reuniones de la plana jerárquico  



 

➢ Supervisar las horas de prácticas de las especialidades de Guía Oficial de Turismo , 

Administración, Producción Agropecuaria y Construcción Civil  

➢ Enseñanza   de los  cursos de la especialidad  de Guía Oficial de Turismo según el ciclo 

que corresponda  1° a 3° año  

➢ Enseñanza  del  curso del IDIOMA INGLES COMERCIAL, a   la especialidad  de 

ADMINISTRACION DE EMPRESAS , GUIA OFICIAL DE TURISMO Y PRODUCCION  

AGROPECUARIA , según ciclo que corresponda  

➢ Coordinación de las actividades festivas según el calendario cívico  

l. LUGAR          : ATALAYA -  SEPAHUA  

INSTITUCIÓN       : INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO  

                                    PUBLICO   “CARLOS LABORDE “ 

      CARGO               :  DOCENTE Y JEFE DE AREA  DE LA  

                                   ESPECIALIDAD DE GUIA OFICIAL DE TURISMO  

     PERIODO              : 02 de MARZO – 31 de DICIEMBRE  2015  

     FUNCIONES         :  

 
➢ Preparación de   sílabos para el año académico de los cursos a dictar en ese año  en la 

especialidad de Guía Oficial de Turismo  

➢ Preparación de sesiones de aprendizaje para las clases en la especialidad de Guía Oficial de 

Turismo  

➢ Coordinación con las empresas para la realización de los alumnos de la especialidad   de Guía 

Oficial de Turismo  

➢ Supervisar  el desenvolvimiento de prácticas de las especialidades de Guía Oficial de Turismo en 

las empresas establecidas  , 

➢  Enseñanza   de los  cursos de la especialidad  de Guía Oficial de Turismo según el ciclo que 

corresponda  1° a 3° año  

➢ Coordinación de las actividades festivas según el calendario cívico con el director y docentes del 

instituto   

➢ Asesorar en la preparación de sus informe de prácticas pre profesionales  de los alumnos de Guía 

Oficial de Turismo 

VI. OTRAS EXPERIENCIAS. 

a) LUGAR                 :  HUANUCO 

      INSTITUCIÓN        :  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO                              

      CARGO                  : PRACTICANTE – PROMOTORA TURÍSTICA. 

      PERIODO               :  8 de junio al 08 de octubre del 2010. 

      FUNCIONES         : 

➢ Realizar las actividades de promoción turística de la ciudad de Huánuco. 

➢ Planificar organizar y apoyar en los eventos turísticos de la Municipalidad 

Provincial de Huánuco. 

b) LUGAR                 :  PUCALLPA 

      INSTITUCIÓN        :  HOSPEDAJE AREQUIPA.                              

      CARGO                  : PRACTICANTE – RECEPCIONISTA 

      PERIODO               :  4 meses 

      FUNCIONES         : 

➢ Recepcionar y registrar los huéspedes que llegan al recinto, verificando los 

pagos y servicios previos contratados. 



 

VII. CAPACITACIONES PARA LA EMPLEABILIDAD. 

a. INSTITUCIÓN : COLEGIO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA DEL PERÚ 

     TEMA               :  Habilidades Blandas para el Empoderamiento y Liderazgo   

                                  de Equipo. 

     FECHA            : 10 de septiembre – 22 de octubre del 2021.  

     HORAS            :  120 horas  

b. INSTITUCIÓN :   MINEDU 
     TEMA               : Negociación para la resolución de conflictos  
                                  de Equipo. 
     FECHA            : 22 de octubre – 23 de diciembre del 2018.  
     HORAS            :  120 horas  

VIII. CAPACITACIONES PARA ENFOQUES TRANVERSALES. 

a. INSTITUCIÓN :   MINEDU 

     TEMA               : Lengua de Señas Peruana. 

                                  de Equipo. 

     FECHA            : 17 de julio – 28 de agosto del 2020.  

     HORAS            :  130 horas  

b. INSTITUCIÓN:   CENTRO DE ESTUDIOS PROFESIONALES- MURRIET 

     TEMA               : Equidad de Genero y Prevención de la Violencia 

                                  de Equipo. 

     FECHA            : 05 de octubre del 2019 – 06 de diciembre del 2019.  

     HORAS            :  220 horas  

IX. OTRAS RESOLUCIONES Y/O CERTIFICADO. 

➢ Resolución de felicitaciones por el buen desempeño durante el año 2015 en el 

IESTP “CARLOS LABORDE”  

➢ Resolución de felicitaciones por el buen desempeño durante el año 2020 en el 

IESTP “CARLOS LABORDE”  

➢ Resoluciones de haber ganado en las buenas prácticas” CONTRUCCIÓN DE 

POTREROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ENSEÑANZA MANEJO DE GANADO 

VACUNO DEL IESTP “CARLOS LABORDE” de en el año 2021. 

 

 

  

NOLORBE PUGA, Sulita Ibeth 

DNI Nº 44323189 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


